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STATUT
POLSKIEGO TOWARZYSTWA
PRzESYLU | ROzDzIALtU ENERGII ELEKTRYCZNEJ
Tekst jednolity, przyjety przez XLV Zgromadzenie Krajowe
w Warszawie, dnia 2 grudnia 2025 r.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
»Polskie Towarzystwo Przesytu i Rozdziatu Energii Elektrycznej” zwane dalej ,Towarzystwem”
jest stowarzyszeniem w rozumieniu Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. ,Prawo
o stowarzyszeniach” i posiada petng osobowo$¢ prawna.

§2
Terenem dziatalno$ci Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg jest miasto
Poznan.

§3
Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych oraz miedzynarodowych zrzeszen i organizacji
o tym samym lub podobnym zakresie dziatania.

§4
Za zastugi dla Towarzystwa i szeroko pojetej energetyki mogg by¢ przyznawane odznaki
PTPIiREE okreslone Regulaminem nadawania odznak PTPIiREE oraz inne wyrdznienia.

ROZDZIAL 2
CELE | SRODKI DZIALANIA

§5

Celem Towarzystwa jest:

1. Podejmowanie dziatan na rzecz wszechstronnego rozwoju oraz racjonalnego
wykorzystania sieci i urzgdzen stuzacych do przesytu i dystrybucji energii elektryczne;j.

2. Inicjowanie, propagowanie i wykorzystywanie postepu technicznego i organizacyjnego
w przesyle i dystrybucji energii elektryczne;.

3. Wspieranie rozwoju rynku energii elektrycznej.

4. Reprezentowanie interesow  elektroenergetycznych operatoréw systemow
dystrybucyjnych i przesytowych wobec organdw administracji publicznej, podmiotow
z branzy elektroenergetycznej, mediow oraz organizacji miedzynarodowych.

5. Prowadzenie dziatan zmierzajgcych do réwnowazenia intereséw przedsiebiorstw
elektroenergetycznych iich odbiorcéw.
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Wykonywanie analiz ekonomicznych zwigzanych z przesytem i dystrybucjg energii
elektryczne;.

Wykonywanie analiz taryfowych i proponowanie kierunkdw zmian w tym zakresie.
Organizowanie i koordynowanie pomocy dla przedsiebiorstw elektroenergetycznych
i zwigzanych z nimi oséb fizycznych znajdujacych sie przejsciowo w trudnej sytuacji
materialne;.

Udziat w opiniowaniu projektow aktow prawnych na zasadach wynikajgcych
z obowigzujacych w tym zakresie przepisdw.

§6

Srodkami dziafania s3:

1.

Wszelka dziatalno$¢ statutowa majgca na celu realizacje zadan zawartych w § 5 i okreslona

interesami cztonkdéw, a w szczegdlnosci:

a) reprezentowanie intereséw cztonkdw zwigzanych z przesytem lub dystrybucjg energii
elektrycznej,

b) wystepowanie z inicjatywami do wtasciwych wtadz i organizacji,

c) inicjowanie oraz opiniowanie zatozen i projektéw rozwigzan regulacyjnych na
szczeblu krajowym i miedzynarodowym,

d) reprezentowanie interesdw cztonkéw Towarzystwa wobec organdw administracji
panstwowej i w kontaktach z innymi organizacjami i wtadzami,

e) inicjowanie i rekomendowanie rozwigzan systemowych, korzystnych dla rozwoju
oraz funkcjonowania dystrybucji i przesytu energii elektrycznej,

f) pozyskiwanie i przetwarzanie informacji niezbednych dla optymalnej i efektywne;j
realizacji zadan statutowych,

g) delegowanie przedstawicieli do prac w instytucjach doradczo-opiniodawczych,

h) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i organizacja kampanii spotecznych w
zakresie dystrybucji i przesytu energii elektrycznej,

i) wspobtpraca ze szkotami wyzszymi i instytucjami szkoleniowymi w zakresie potrzeb
sektora dystrybucji i przesytu energii elektrycznej.

Wszelka dziatalno$¢ gospodarcza okreslona klasyfikacjag GUS, po uzyskaniu wpisu

w rejestrze wtasciwego sadu, celem wsparcia dziatalnosci statutowe;j.

ROZDZIAL 3
CZtONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

&7

Cztonkami Towarzystwa mogg by¢ cztonkowie:

zatozyciele,
zwyczajni,
wspierajacy,
honorowi,
nadzwyczajni.
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§8

Cztonkami zatozycielami Towarzystwa sg obywatele RP posiadajacy wyzsze wyksztatcenie
techniczne, ekonomiczne lub prawnicze, zwigzani dziatalnoscia zawodowg z przesytem
i dystrybucjg energii elektrycznej, ktorzy uczestniczyli w procesie zaktadania Towarzystwa.
Cztonkowie zatozyciele posiadajg wszystkie prawa cztonkéw honorowych.

§9
Cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze zostac petnoletni obywatel polski, posiadajgcy
petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiony praw publicznych oraz petnoletni
cudzoziemiec, posiadajgcy petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiony praw
publicznych, takze niemajgcy miejsca zamieszkania na terytorium RP, bedgcy cztonkiem
kierownictwa spotki (przedsiebiorstwa) z siedzibg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
ktorej dziatalnos¢ obejmuje przesyt lub dystrybucje energii elektrycznej albo cztonek
kierownictwa Biura Towarzystwa.
Przystgpienie do Towarzystwa cztonka zwyczajnego wymaga rekomendacji 2 (dwéch)
cztonkdéw zwyczajnych, legitymujgcych sie co najmniej dwuletnim cztonkostwem.
Przez pojecie cztonka kierownictwa spoétki (przedsiebiorstwa) rozumie sie osoby
zatrudnione na stanowiskach cztonkéw zarzadu, prokurentéw, dyrektoréw, zastepcow
dyrektoréw, gtéwnych specjalistéw i kierownikdéw jednostek terenowych.

§10

Cztonek zwyczajny Towarzystwa ma prawo:

1.
2.
3.

wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Towarzystwa,

braé¢ udziat w zgromadzeniach i zebraniach Towarzystwa,

korzysta¢ ze $wiadczen Towarzystwa, stosownie do jego mozliwosci, na zasadach
okreslonych przez Zarzad.

§11

Cztonek zwyczajny jest zobowigzany do:

1.
2.
3.

czynnego udziatu w dziatalnos$ci Towarzystwa,
stosowania sie do postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Towarzystwa,
regularnego optacania sktadek w okreslonej wysokosci.

§12

Przyjecia w poczet cztonkéw Towarzystwa dokonuje Zarzagd Towarzystwa na podstawie
pisemnej deklaracji kandydata zaopiniowanej przez cztonka Zarzadu i po optaceniu optaty
wpisowej.

W przypadku odmowy przyjecia przez Zarzad w poczet cztonkdéw, kandydatowi
przystuguje prawo odwotania do Zgromadzenia Krajowego Towarzystwa w terminie 14
dni od dnia doreczenia kandydatowi uchwaty o odmowie przyjecia. Ostateczng decyzje o
przyjeciu kandydata w poczet cztonkdw zwyczajnych Towarzystwa podejmuje
Zgromadzenie Krajowe.
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§13

Cztonkostwo zwyczajne wygasa na skutek:

a) dobrowolnego wystgpienia z Towarzystwa na podstawie pisemnej deklaracji,

b) nieoptacania skfadki cztonkowskiej przez okres powyzej 3 miesiecy od momentu
powiadomienia o jej wysokosci,

c) zaprzestania przez cztonka petnienia funkcji kierowniczych, o ktérych mowa w § 9 pkt
1i3, z zastrzezeniem pkt 2,

d) prawomocnego postanowienia Sadu Kolezenskiego Towarzystwa,

e) uchwaty Zarzadu o skresleniu cztonka w zwigzku z zaprzestaniem spetniania
przestanek okreslonych w § 9 pkt 1, innych niz petnienie funkcji kierowniczych.

Zarzad moze podjac¢ decyzje o dalszym cztonkostwie osoby, ktéra zaprzestata petnienia

funkcji kierowniczych, o ktérych mowa w § 9 pkt 1 i 3. W takim przypadku uzyskuje ona

status cztonka nadzwyczajnego z chwilg podjecia uchwaty przez Zarzad.

§14

Cztonkiem wspierajgcym moze zosta¢ osoba prawna:

a) posiadajgca koncesje na przesytanie energii elektrycznej, wyznaczona na operatora
systemu przesytowego elektroenergetycznego na obszarze RP, lub

b) posiadajaca koncesje na dystrybucje energii elektrycznej, wyznaczona na operatora
systemu dystrybucyjnego elektroenergetycznego, do sieci ktérej przytaczonych jest
co najmniej 50 tys. odbiorcéw.

Przyjecie osoby prawnej w poczet cztonkdw wspierajgcych nastepuje uchwatg Zarzadu

Towarzystwa, na podstawie pisemnej deklaracji.

Cztonek wspierajgcy dziata w Towarzystwie przez wskazanych na pismie petnomocnikéw.

§15

Cztonek wspierajagcy ma prawo korzystaé¢ ze swiadczen Towarzystwa, stosownie do jego
mozliwosci, na zasadach okreslonych przez Zarzad.

§16

Cztonkostwo cztonka wspierajgcego wygasa na skutek:

1.
2.

dobrowolnego wystgpienia z Towarzystwa na podstawie deklaracji pisemnej,

skreslenia na podstawie uchwaty Zarzadu w zwigzku ze zmiang przedmiotu dziatalnosci
lub utratg osobowosci prawnej,

nieoptacenia rocznej sktadki cztonkowskiej przypadajgcej na rok kalendarzowy w ciggu
6 miesiecy od chwili powiadomienia o jej wysokosci.

§17
Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna o szczegdlnych zastugach na rzecz
przesytu lub dystrybucji energii elektrycznej.
Status cztonka honorowego nadaje Zgromadzenie Krajowe Towarzystwa na wniosek
Zarzadu Towarzystwa uchwatg powzietg zwykla wiekszoscig gtoséow. Ten sam tryb
obowigzuje co do utraty cztonkostwa przez te kategorie cztonkdéw.
Cztonkowie zatozyciele, wobec ktérych zaistniejg przestanki okreslone w § 13 pkt 1c, stajg
sie cztonkami honorowymi.
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§18
Cztonek honorowy Towarzystwa ma prawo:
a) by¢ wybieranym do wtadz Towarzystwa,
b) brac udziat w zgromadzeniach i zebraniach Towarzystwa bez prawa do gtosowania,
c) korzysta¢ ze $wiadczen Towarzystwa, stosownie do jego mozliwosci, na zasadach
okreslonych przez Zarzad.
Cztonek honorowy zwolniony jest z optacania sktadek cztonkowskich.
Cztonek honorowy jest zobowigzany do stosowania sie do postanowien Statutu,
regulamindéw i uchwat wiadz Towarzystwa.

§19
Cztonkiem nadzwyczajnym Towarzystwa moze zosta¢ cztonek zwyczajny Towarzystwa,
ktorego cztonkostwo ustato z przyczyn okreslonych w § 13 pkt 1c lub osoba
rekomendowana przez cztonka wspierajacego.
Status cztonka nadzwyczajnego nadaje Zarzad Towarzystwa na  wniosek
zainteresowanego uchwatg powzietg zwykta wiekszoscig gtosow.

§20
Cztonek nadzwyczajny Towarzystwa ma prawo:
a) byc wybieranym do wtadz Towarzystwa,
b) brac¢ udziat w zgromadzeniach i zebraniach Towarzystwa bez prawa do gtosowania,
c) korzysta¢ ze $wiadczen Towarzystwa, stosownie do jego mozliwosci, na zasadach

okreslonych przez Zarzad.

Cztonek nadzwyczajny jest zobowigzany do regularnego optacania 50% skfadki cztonka
zwyczajnego.
Cztonek nadzwyczajny jest zobowigzany do stosowania sie do postanowien Statutu,
regulamindéw i uchwat wiadz Towarzystwa.

§21

Cztonkostwo nadzwyczajne wygasa na skutek:

1.
2.

dobrowolnego wystgpienia z Towarzystwa na podstawie pisemnej deklaracji,
nieoptacania sktadki cztonkowskiej przez okres powyzej 3 miesiecy od momentu
powiadomienia o jej wysokosci,

prawomocnego postanowienia Sgdu Kolezenskiego Towarzystwa.

ROZDZIAL 4
WtADZE TOWARZYSTWA | ICH KOMPETENCIJE

§22

Witadzami Towarzystwa s3:

1.
2.
3.

Zgromadzenie Krajowe,
Zarzad,
Komisja Rewizyjna,
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4.

Sad Kolezenski.

§23

Najwyzszg wtadzg Towarzystwa jest Zgromadzenie Krajowe, ktére moze by¢ zwyczajne lub
nadzwyczajne.

§24

Do kompetencji Zgromadzenia Krajowego nalezy:

1.
2.

ou kW

10.
11.
12.
13.

14.
15.

wytyczanie gtdwnych kierunkéw dziatania Towarzystwa,

ocena pracy oraz przyjmowanie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Towarzystwa,
sprawozdan Komisji Rewizyjnej oraz Sgdu Kolezenskiego,

zatwierdzanie sprawozdan finansowych Towarzystwa,

podejmowanie uchwat o podziale lub pokryciu wyniku finansowego netto,

udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego na danag
kadencje,

wybor Prezesa Towarzystwa oraz cztonkdw Zarzgdu sposréd kandydatéw, ktérzy spetnili
warunki, o ktérych mowa w § 29 pkt 2,

wybor Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezeniskiego,

nadawanie i pozbawianie cztonkostwa honorowego oraz tytutéw honorowych na wniosek
Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej,

podejmowanie uchwat o zmianie Statutu,

podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Towarzystwa i przeznaczeniu jego majatku,
rozstrzyganie odwotan od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach wnioskowanych przez Zarzad, Komisje
Rewizyjng oraz podejmowanie uchwat w sprawach zbycia i zastawu na nieruchomosciach
Towarzystwa oraz jego zorganizowanych jednostek gospodarczych,

rozstrzyganie odwotan od postanowien Sadu Kolezenskiego,

ustanawianie odznak i wyrdznien PTPIiREE oraz innych wyrdznien.

§25

Zgromadzenie Krajowe zwotywane jest przez Zarzad, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
Komisji Rewizyjnej albo co najmniej 50% liczby cztonkdw zwyczajnych, nie pdzniej niz w ciggu
3 miesiecy od daty zgtoszenia wniosku.

§ 26

Zgromadzenie Krajowe dokonuje wyboru przewodniczgcego, ktéry przedstawia porzgdek
obrad, powotuje protokolanta, ktorym moze byé osoba fizyczna spoza cztonkdow
Towarzystwa oraz stwierdza prawomocnos$¢ Zgromadzenia.

Protokdt z posiedzenia Zgromadzenia Krajowego podpisuje przewodniczgcy i protokolant.
Uchwaty Zgromadzenia Krajowego podejmowane s3g zwyklg wiekszoscig gloséw:
w pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw zwyczajnych
lub delegatéw, natomiast w drugim terminie bez wzgledu na liczbe uczestnikéw, za
wyjatkiem spraw okreslonych w § 24 pkt. 10 11.
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§ 27

1. W Zgromadzeniu biorg udziat z gtosem stanowigcym cztonkowie zwyczajni Towarzystwa,
zas bez prawa do gtosowania cztonkowie zatozyciele, honorowi, nadzwyczajni oraz
zaproszeni goscie.

2. W przypadku, gdy liczba cztonkdw zwyczajnych przekroczy liczbe dwiescie, wéwczas
Zgromadzenie Krajowe mogg stanowi¢ delegaci bedacy cztonkami zwyczajnymi. Decyzje
dotyczacg trybu odbycia Zgromadzenia podejmuje Zarzad.

3. Nieobecni uprawnieni cztonkowie zwyczajni mogg gtosowaé na Zgromadzeniu poprzez
swojego pisemnie upowaznionego przedstawiciela. Przedstawicielem moze by¢ jedynie
inny cztonek Towarzystwa. Petnomocnictwo musi by¢ ztozone na rece Przewodniczgcego
Zgromadzenia.

§28
O terminie, miejscu i porzadku obrad Zgromadzenia Krajowego Zarzad Towarzystwa
zawiadamia cztonkdéw co najmniej na 2 tygodnie przed datg Zgromadzenia.

§29

1. Zarzad sktada sie z 3-11 cztonkdéw, w tym Prezesa i dwdch Wiceprezeséw.

2. Kandydat na cztonka Zarzgdu winien petni¢ funkcje cztonka Zarzagdu podmiotu bedacego
cztonkiem wspierajacym oraz posiadac¢ rekomendacje Zarzadu cztonka wspierajgcego.

3. Zarzad w ciggu 30 dni od chwili jego wyboru wybiera sposrod siebie dwdch
Wiceprezeséw.

4. Jezeli na skutek rezygnacji lub z innych przyczyn liczba cztonkéw Zarzgdu zmniejszy sie
ponizej trzech, nie pdziniej niz w terminie 3 miesiecy od tego zdarzenia Zarzad jest
zobowigzany zwotaé Zgromadzenie Krajowe w celu uzupetnienia sktadu.

5. Zarzad kieruje catoksztattem spraw Towarzystwa.

6. Zarzad Towarzystwa na wniosek Prezesa powotuje Dyrektora Biura Towarzystwa.

§30
1. Do kompetencji Zarzgdu Towarzystwa nalezy:

a) ustanawianie gtownych kierunkéw dziatalnosci merytorycznej, organizacyjnej
i finansowej Towarzystwa,

b) okreslanie zakresu petnomocnictwa dla Dyrektora Biura,

c) udzielanie i odwotywanie prokury,

d) uchwalanie wysokosci optaty wpisowej oraz sktadek cztonkowskich,

e) przyjmowanie w poczet cztonkdw zwyczajnych,

f)  przyznawanie cztonkostwa cztonkom nadzwyczajnym,

g) wystepowanie z wnioskami do Zgromadzenia Krajowego o przyznanie cztonkostwa
honorowego,

h) powotywanie i likwidowanie jednostek gospodarczych Towarzystwa wraz
z powotywaniem i odwotywaniem kierownikéw tych jednostek,

i) podejmowanie uchwat o przystgpieniu do innych stowarzyszen i organizacji
krajowych i zagranicznych w tym spétek prawa handlowego,

j)  nabywanie i zbywanie udziatéw, akcji w spétkach prawa handlowego,

k) nadawanie odznak i wyréznien PTPIiREE,
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[) wystepowanie do witasciwych organdéw o nadanie odznaczen panstwowych, odznak
resortowych oraz innych wyrdznien,

m) okreslanie obowigzkéw i podziatu pracy cztonkéw Zarzadu,

n) nadzér nad pracg Biura,

o) skreslanie cztonka zwyczajnego zgodnie z § 13 pkt 1e.

W sprawach okreslonych w pkt. 1 a - k oraz o wymagana jest uchwata Zarzadu.

§31
Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkdédw Zarzadu, w tym Prezesa lub jednego z Wiceprezeséw.
Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeby, lecz nie rzadziej jak raz na kwartat i
sq zwotywane przez Prezesa Towarzystwa lub przez wyznaczonego Wiceprezesa.
Dyrektor Biura moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu.
Gtosowanie nad sprawami objetymi porzadkiem obrad Zarzgdu moze odby¢ sie
korespondencyjnie lub elektronicznie pod warunkiem, iz wszyscy cztonkowie Zarzadu
wyrazg zgode na taka forme gtosowania.

§32
Komisja Rewizyjna skfada sie z 3-5 cztonkéw, ktdrzy sposréd siebie wybieraja
przewodniczgcego i sekretarza.
Jezeli na skutek rezygnacji lub z innych przyczyn liczba cztonkéw Komisji Rewizyjnej
zmniejszy sie ponizej trzech, nie pdzniej niz w terminie 3 miesiecy od tego zdarzenia
Zarzad zobowigzany jest zwotaé Zgromadzenie Krajowe w celu uzupetnienia sktadu
Komisji Rewizyjnej.
Komisja Rewizyjna jest powotfana do prowadzenia kontroli dziatalnosci merytorycznej,
finansowej i gospodarczej Towarzystwa.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy —w przypadku braku obowigzku ustawowego -
podejmowanie uchwat o poddaniu sprawozdania finansowego badaniu przez biegtego
rewidenta oraz w kazdym przypadku o wyborze biegtego rewidenta przeprowadzajgcego
badanie.
Komisja podczas Zgromadzenia Krajowego sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci oraz
przedstawia wniosek w sprawie udzielenia absolutorium dla Zarzadu.

§33
Sad Kolezenski sktada sie z 3-5 cztonkéw, ktérzy sposrdéd siebie wybierajg
przewodniczgcego oraz sekretarza.
Jezeli na skutek rezygnacji lub z innych przyczyn liczba cztonkéw Sgdu Kolezenskiego
zmniejszy sie ponizej trzech, nie pdzniej niz w terminie 3 miesiecy od tego zdarzenia
Zarzad zobowigzany jest zwota¢ Zgromadzenie Krajowe w celu uzupetnienia sktadu Sgdu
Kolezenskiego.
Sad Kolezenski powotany jest do rozstrzygania sporéw pomiedzy cztonkami oraz
pomiedzy cztonkami a wtadzami Towarzystwa.
Podstawag ustania cztonkostwa wskutek postanowienia Sgdu Kolezenskiego jest:
a. popetnienie przez cztonka przestepstwa z niskich pobudek,
b. dziatanie na szkode Towarzystwa,
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c. nie dawanie przez cztonka Towarzystwa rekojmi prawidiowego wykonywania
obowigzkdéw cztonkowskich.

§34
Funkcje we wtadzach Towarzystwa petnione sg spotecznie, z zastrzezeniem pkt. 2.
Prezes lub jeden z cztonkéw Zarzadu moga otrzymywac wynagrodzenie w zwigzku
z petniong przez siebie funkcjg i na czas jej trwania. W tym przypadku umowe o prace
z Prezesem Zarzadu lub z jednym cztonkiem Zarzadu podpisuje przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej. Wysokos¢ wynagrodzenia Prezesa lub cztonka Zarzadu okresla Komisja
Rewizyjna na wniosek Zarzadu.

§35
Dyrektor Biura Towarzystwa petni funkcje wykonawczg i ponosi odpowiedzialnos$¢ z tytutu
swej dziatalnosci przed Zarzgdem Towarzystwa.
Dyrektor Biura Towarzystwa dziata w ramach udzielanych mu petnomocnictw.

§36
Zarzad reprezentuje Towarzystwo w sgdzie i poza sgdem.
Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Towarzystwa majg prawo jednoosobowo: Prezes
Zarzadu, Wiceprezesi, Prokurent, a w przypadku udzielenia prokury tgcznej — Prokurenci
facznie oraz Dyrektor Biura na podstawie udzielonego mu przez Zarzad petnomocnictwa.

ROZDZIAL 5
ORDYNACJA WYBORCZA

§ 37

Kadencja wtadz Towarzystwa trwa 5 lat.

Wybory Prezesa, cztonkéw Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego nastepujg

w gtosowaniu tajnym.

Wybory przeprowadza na podstawie regulaminu przyjetego przez Zgromadzenie

trzyosobowa Komisja wyborcza wybrana w gtosowaniu jawnym.

Wszyscy cztonkowie zwyczajni posiadajg czynne i bierne prawo wyborcze.

Cztonkowie honorowi, zatozyciele i nadzwyczajni posiadajg bierne prawo wyborcze, nie

posiadajg prawa do gtosowania.

W przypadku okreslonym w § 27 pkt. 2 wybér delegatéw do Zgromadzenia nastepuje wg

zasad wymienionych nizej:

a) Zarzad Towarzystwa organizuje wybory delegatow w ustalonych przez siebie
okregach wyborczych,

b) jeden mandat delegata przystuguje na kazdg rozpoczety liczbe pieciu cztonkéw
w okregu wyborczym,

c) delegatem moze zosta¢ wybrany cztonek zwyczajny lub honorowy,

d) prawo zgtaszania kandydatéw na delegatéw przystuguje wszystkim cztonkom
zwyczajnym i honorowym Towarzystwa,
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e) z przebiegu wyborow w okregu wyborczym sporzadza sie pisemny protokoét
podpisany przez przeprowadzajgcego wybory,

f) w pozostatych sprawach stosuje sie regulamin wyboréw przyjety przez Zarzad
Towarzystwa.

ROZDZIAL 6
MAJATEK TOWARZYSTWA
§38
Dla realizacji zadan statutowych Towarzystwo moze dysponowaé majgtkiem uzyskiwanym
w drodze:
1. wpisowego i sktadek cztonkéw zwyczajnych, nadzwyczajnych oraz wspierajgcych,
2. darowizn i zapisow,
3. wszelkiej dziatalnosci gospodarczej okreslonej klasyfikacja GUS po uzyskaniu wpisu
w rejestrze witasciwego Sadu,
4. dochoddéw z majatku Towarzystwa.

§39

Dysponowanie majatkiem Towarzystwa lezy w kompetencji Zarzadu za wyjatkiem spraw
okreslonych w § 24 pkt 11.

8§40

Rok obrotowy Towarzystwa pokrywa sie z rokiem kalendarzowym.
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